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报价一览表

项目名称：海南省福利彩票发行中心中福彩统一系统海南配套项目初步设计编制服务项目
    
	列名称
	列内容

	报价单位名称
	

	折扣率(小写)
	

	折扣率(大写)
	

	服务交付期
	

	备注
	



报价人全称：（盖章）      
法定代表人或授权代表（签字）：        
日期：

注: 1.报价总金额为包干价，包含税费、编制费、评审费、咨询费、密码应用方案编制费等乙方完成本合同约定内容所需的全部费用。
2.报价一览表格式不得自行改动；
3.本项目报价为折扣率，折扣率小数点后保留一位。如，所报折扣率为90%，上表中“折扣率（小写）”一栏填写：90%，上表中“折扣率（大写）”一栏填写：百分之玖拾，报价人须准确填写，否则视为无效报价；


附件2.
评分表
	序号
	评分内容
	评分准则
	分值

	1
	价格分
	计算方式：满足要求的最低报价折扣为基准价，得满分。其他报价得分 = (基准价 / 报价折扣) × 10% × 100。（得分值计算小数 点后取两位有效，第三位四舍五入）
	10分

	2
	企业综合实力
	具有工程咨询单位乙级资信证书得1分，甲级得2分；
需提供：有效证书扫描件加盖公章。
	2分

	3
	业绩案例
	有效业绩：2023年1月1日至今签订的政务信息化项目可研或初设编制合同。
计分：每份合同得3分，同一项目不重复计，满分15分。
需提供：合同关键页（含标的、金额、签字盖章页）扫描件。
	15分

	4
	项目负责人（仅限1人）
	基本要求：本单位正式员工（提供2025年6月至今任意3个月的社保证明材料，扫描件加盖公章），计算机/电子/通信相关专业本科及以上学历，不能满足的，本项得0分。
在满足的基础上进行以下评分：
1. 信息系统项目管理师（高级）：+1分
2. 中国工程协会颁发的咨询工程师证书（专业：电子、信息工程（含通信、广电、信息化））中任意一个证书的：+1分
3. 一级注册造价工程师：+1分
4. 海南本地项目负责人经验（2023.1.1至今）：每提供1个案例+1.5分，满分3分。
需提供：学历证书、职称证书、相关资质证书及业绩合同关键页扫描件
	6分

	5
	项目团队成员
(负责人除外)

	1. 项目编制人员（至少2人）：本项累计最高10分
①具备中国工程协会颁发的咨询工程师证书（专业：电子、信息工程（含通信、广电、信息化））；②具备软考高级类证书（信息系统项目管理师、系统架构设计师、系统分析师、网络规划设计师、系统规划与管理师）；③具备CISP证书；④具备软件工程造价师证书；
[bookmark: OLE_LINK11][bookmark: OLE_LINK10]同时具有上述两类及以上证书的项目编制人员，每人得5分；只具有其中任意一类证书的项目编制人员，每人得2分；同1人不得重复计分，本小项满分10分。
2. 信息安全负责人 (1人)：本项累计最高3分
- CISP证书：+1分
- CISSP证书：+2分

注：同一人员不重复计分；需提供证书复印件及2025年6月以来连续3个月社保证明。
	13分

	6
	相关方案
	6.1 项目理解 (20分)：
方案需包含：①对建设内容、目标的重难点分析；②针对性的对策措施。根据内容完整性、详细度、切合实际程度打分。
6.2 实施方案 (10分)：
方案需包含：①业务需求；②核心功能模块（含图表）；③技术架构（含图表）；④安全设计（含图表）。根据详细度、合理性打分。
6.3 实施进度安排 (12分)：
方案需包含：①进度计划；②进度节点图；③进度保障措施。根据合理性、可行性打分。
6.4 服务响应方案 (12分)：
方案需包含：①服务事件分类与优先级定义；②响应流程与分工；③应急处置预案；④沟通协作机制。根据全面性、合理性打分。
（公共扣分项）：以上各项方案若出现项目名称/地点错误、内容简略缺失、逻辑矛盾、套用无关方案等“内容缺陷”，每条会扣2-5分。
	54分

	合计
	
	（100分）　



5
